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DECRETOS

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.21.942/2013
Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio em favor de
Diversas Unidades Orcamentarias, Crédito
Suplementar no valor de R$ 1.117.500,00 (Hum
milh&o, cento e dezessete mil e quinhentosr eais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes |legais e considerando as disposi¢des Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Municipio (Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de
2012), em favor de Diversas Unidades Orcamentérias, Crédito Suplementar no valor de R$
1.117.500,00 (Hum milh&o, cento e dezessete mil e quinhentos reais), para atender a programacéo
constante do Anexo | deste decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo anterior, decorrerdo da
anulagéo parcial de dotagé orgamentéria, constante do Anexo |1, de conformidade com o artigo 43,
8§1° inciso |1l daLei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (Pl), 21 de junho de 2013.

FLORENTINO ALVESVERASNETO
Prefeito Municipal

JOSE CARLOSMARTINSDE CAMPOS
Secretéario de Governo

ALCENOR RODRIGUESCANDEIRA FILHO
Secretério da Gestao

ANA CLARA BATISTA SAMPAIO
Superintendente de Planejamento

ANEXO |

Data: 21/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.942/2013

> CREDITO SUPLEMENTAR FISCAL
£ Suplementagéo
S UNID ELEMENTO N
F OR(;AM ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO VALORRS$
! DESPESA
Outros Servicos de Terceiros-
F 0201 2002 100 3.3.90.39 Pessoa Juridica 15.000
F| osor | 0007 | 100 330047 |ObrigacbesTributériase 200.000
Contributivas
F 0503 2017 100 3.3.90.14 Diérias— Civil 5.000
F 0601 2066 250 3.3.90.30 Material de Consumo 200.000
F 0601 2018 260 3.3.90.93 Indenizages e Restituicdes 1.000
Equipamentos e Material
F 0604 1221 250 4.4.90.52 Permanente 380.000
F 1201 2046 100 3.3.90.14 Diérias— Civil 10.000
F| 1202 | 2003 | 100 33.90.39 |Oulros Servicos de Terceiros: 10.000
Pessoa Juridica
F 1301 2049 100 3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 100.000
F 2805 2235 100 3.3.90.30 Material de Consumo 1.500
Outros Servicos de Terceiros-
F 2805 2235 100 3.3.90.39 Pessoa Juridica 6.000
Vencimentos e Vant.Fixas-
F 2901 2237 100 3.1.90.11 Pessoal Civil 100.000
Despesas de Exercicios
F 3002 2008 100 3.1.90.92 Anteriores 600
F| 3005 | 2101 | 100 3190092 |Despesas deExercicios 8.400
nteriores
F 3101 2241 100 3.1.90.13 Obrigagdes Patronais 80.000
Total R$1.117.500

Cont. Decreto N°©1.942/2013

ANEXO 11
Data: 21/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.942/2013
[ > ANULACAO DE DOTACAO FISCAL |
E Anulacéo
s UNID ELEMENTO N
E ORQAM ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO VALOR R$
| DESPESA
F| o201 | 2176 | 100 3.3.90.33 |Passagens e Despesas com 4.000
Locomocéo
F 0203 2095 100 3.3.90.14 Diérias — Civil 7.000
F| 0204 | 2096 | 100 4.4.9052 |Eduipamentose M aterial 4.000
Permanente
Principal da Divida por
F 0501 0007 100 4.6.90.71 Contrato 200.000
F 0504 2064 100 3.3.90.14 Diérias — Civil 5.000
F 0601 2136 260 3.3.90.30 Material de Consumo 5.000
Outros Servicos de Terceiros -
F 0601 2136 260 3.3.90.39 Pessoa Juridica 20.000
Equipamentos e M aterial
F 0601 2160 260 4.4.90.52 Permanente 40.000
Outros Servicos de Terceiros -
F 0603 1042 260 3.3.90.39 Pessoa Juridica 136.000
Outros Servicos de Terceiros -
F 0604 1267 110 3.3.90.36 PessoaFisica 80.000
Outros Servicos de Terceiros -
F 0604 1267 110 3.3.90.39 Pessoa Juridica 150.000
F 0604 1185 110 4.4.90.51 Obras e Instal agdes 150.000
F 1203 1236 110 4.4.90.51 Obras e Instalagbes 20.000
F| 1304 | 1175 | 110 339039 |Qutros Servicosde Terceiros- 100.000
Pessoa Juridica
F 2801 2187 100 3.3.90.30 Material de Consumo 7.500
F | 2903 1145 100 3.3.90.39 |Oulros Servicos de Terceiros- 5.000
Pessoa Juridica
F 2903 1145 110 4.4.90.51 Obras e Instalagbes 80.000
F| 2003 | 1145 | 100 4.4.9052 |Eduipamentose M aterial 15.000
Permanente
Outros Servicos de Terceiros -
F 3002 2225 310 3.3.90.39 Pessoa Juridica 600
Outros Servicos de Terceiros -
3005 2101 100 3.3.90.36 Pessoa Fisica 8.400
F 3102 2224 310 3.3.90.35 Servicos de Consultoria 80.000
Total R$1.117.500

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.°1.943/2013

Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio em favor da
Secretaria de Educacdo, na Unidade Orcamentéria
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacéo Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da
Educagdo, Crédito Suplementar no valor de R$
5.000,00 (Cinco mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando as disposi¢des Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Municipio (Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de
2012), em favor da Secretaria de Educacédo, na Unidade Orgamentaria Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo, Crédito
Suplementar no valor deR$ 5.000,00 (Cinco mil reais), para atender a programagdo constante do
Anexo | deste decreto.

Art. 2°. Os recursos necessérios a execugdo do disposto no artigo anterior, decorrerdo da
anulagao parcial de dotagé orgamentéria, constante do Anexo |1, de conformidade com o artigo 43,
8§1° inciso |1l daLei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (Pl), 21 de junho de 2013.

FLORENTINO ALVESVERASNETO
Prefeito Municipal

JOSE CARLOSMARTINS DE CAMPOS
Secretéario de Governo

ALCENOR RODRIGUESCANDEIRA FILHO
Secretario da Gestéo

ANA CLARA BATISTA SAMPAIO
Superintendente de Planejamento
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DECRETOS

Cont. Decreto N°1.943/2013

Cont. DECRETO N.°1.944/2013

ANEXO | ; o5
s | o801 2171 190 3.3.90.39 S:sts’;’; Jsjr'l,"d'i‘?c‘): de Terceiros 8.000
Data: 21/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.943/2013 Outros Servigos de Terceiros —
> CREDITO SUPLEMENTAR FISCAL S| 0801 | 2222 | 190 3.3.90.39 | pagsoa Juridica 10.000
| S | 0801 | 2025 | 280 3.3.90.91 |SentencasJudicias 20.000
Suplementagéo i i
E s | osor | 2025 | 280 4.4.9052 |EQuipamentos e Material 110.000
s | unip ELEMENTO - VALOR Permanente
- | ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO : e
F |ORGAM. DESPESA R$ s | o001 | 2088 | 100 339036 |OulTos Servicos de Terceiros 12.000
IndenizagBes e Restitui¢des - —
F| 0602 | 2054 | 140 310004 ||fidenizacte: 5.000 s | os02 | 2165 | 100 319005 |Gutros Bene f&op:v?\illli(ti:rn clanos 500
Total R$5.000 S | 0902 2232 220 3.3.90.30 |Material de Consumo 25.000
ANEXO 11 s| o902 | 1205 | 220 3.3.90.36 S:S:g; E%\f:lgos de Terceiros — 21.000
Data: 21/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.943/2013 s | 0902 | 2201 | 100 339036 |OULTOS Servicos de Terceiros — 12.000
2 _ANULACAO BI2 DOTACAQ HISCAL ‘ Outros Servicos de Terceiros —
s | o002 | 1205 | 220 3.3.90.39 |puros Seieos 5.000
Anulacdo n -
E oNID ELEMENTO VALOR s | 0902 2166 220 3.3.90.39 Sgs[srgz Jsfrrl,"d'i‘?g: de Terceiros — 35.000
p | ATPR | FONTE DE ESPECIFICAGAO
ORGAM. DESPESA RS Total R$745.500
F 0601 2136 260 3.3.90.30 Material de Consumo 5.000 ANEXO 11
Total R$ 5.000

B —

PAR 53]
L NATSA

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.°1.944/2013
Abre ao Orcamento Seguridade Social do Municipio
em favor de Diversas Unidades Orcamentérias,
Crédito Suplementar no valor de R$ 745.500,00
(Setecentos e quarenta e cinco mil e quinhentos
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando as disposi¢des Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Seguridade Social do M unicipio (Lei n.° 2.713, de 31 de
dezembro de 2012), em favor de Diversas Unidades Or gamentarias, Crédito Suplementar no valor
de R$ 745.500,00 (Setecentos e quarenta e cinco mil e quinhentos reais), para atender a
programagcéo constante do Anexo | deste decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo anterior, decorreréo da
anulag&o parcial de dotagéo orcamentéria, constante do Anexo 11, de conformidade com o artigo 43,
§1°inciso Ill daLei Federal n.°4.320/64.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data.

Art. 4°. Revogam-se as disposic¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (PI), 21 de junho de 2013.

FLORENTINO ALVESVERASNETO
Prefeito Municipal

JOSE CARLOSMARTINSDE CAMPOS
Secretario de Governo

ALCENOR RODRIGUESCANDEIRA FILHO
Secretério da Gestéo

ANA CLARA BATISTA SAMPAIO
Superintendente de Planejamento
ANEXO |

Data: 21/06/2013
> CREDITO SUPLEMENTAR

Anexo ao Decreto N° 1.944/2013
SEGURIDADE SOCIAL

E Suplementacédo
s ELEMENTO R
F Olé’\(I;IADM ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO VAI;_$OR
) DESPESA
Outras Despesas Varidveis —
S 0801 2171 190 3.1.90.16 Pessoal Civil 5.000
S 0801 2025 280 3.3.90.14 Diérias - Civil 8.000
S 0801 2118 190 3.3.90.14 Diérias - Civil 3.000
S 0801 2154 190 3.3.90.14 Diérias - Civil 5.000
S 0801 2156 280 3.3.90.14 Diérias - Civil 2.000
S 0801 2202 280 3.3.90.14 Diérias - Civil 5.000
S 0801 2203 280 3.3.90.14 Diérias - Civil 8.000
S 0801 2202 190 3.3.90.30 M aterial de Consumo 100.000
S 0801 2202 280 3.3.90.30 M aterial de Consumo 120.000
Outros Servigos de Terceiros —
S 0801 2025 280 3.3.90.36 Pessoa Fisica 200.000
QOutros Servigos de Terceiros —
S 0801 2026 280 3.3.90.36 Pessoa Fisica 6.000
QOutros Servicos de Terceiros —
S 0801 2202 280 3.3.90.36 Pessoa Fisica 5.000
s 0801 2025 280 3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — 20.000
T Pessoa Juridica i

Data: 21/06/2013
> ANULAGCAO DE DOTACAO

Anexo ao Decreto N° 1.944/2013
SEGURIDADE SOCIAL

E Anulacéo

s ELEMENTO .

E Olé’\élADM ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO VAFI{$OR

) DESPESA

s | oso1 | 2216 | 190 3.390.3g | Oulros Servigos de Terceiros - 635.000
Pessoa Juridica
M aterial, Bem ou Servico para

S 0902 1044 220 3.3.90.32 Distribuiao Gratuita 21.500

S 0902 1265 110 4.4.90.51 Obras e Instalagdes 89.000

Total R$ 745.500

PAR o
L NATSA

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.°1.945/2013

Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio em favor da
Secretaria de Servigos Urbanos e Defesa Civil, na
Unidade Servigos Urbanos, Crédito Adicional Especial
no valor de R$ 698.364,00 (Seiscentos e noventa e oito
mil etrezentos e sessenta e quatro reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piauf, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando as disposi¢des Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de 2012 e Lei n.°
2.762, de 18 de junho de 2013.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao Or¢amento Fiscal do Municipio (Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de
2012), em favor da Secretaria de Servicos Urbanos e Defesa Civil, na Unidade Orgamentaria
Servigos Urbanos, Crédito Adicional Especial no valor de R$ 698.364,00 (Seiscentos e noventa e
oito mil e trezentos e sessenta e quatro reais), para atender a programagéo constante do Anexo |
deste decreto.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugdo do disposto no artigo anterior, decorrerdo da
anulagéo parcial de dotagdo orcamentdria, constante do Anexo |1, de conformidade com o artigo 43,
810 inciso |1l daLei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor nesta data.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (PI), 24 de junho de 2013.

FLORENTINO ALVESVERASNETO
Prefeito Municipal

JOSE CARLOSMARTINSDE CAMPOS
Secretario de Governo

ALCENOR RODRIGUESCANDEIRA FILHO
Secretario da Gestao

ANA CLARA BATISTA SAMPAIO
Superintendente de Planejamento

2013
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DECRETOS

Cont. DECRETO N.° 1.945/2013

ANEXO |
Data: 24/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.945/2013
> CREDITO ADICIONAL ESPECIAL FISCAL
E Suplementacéo
s UNID ELEMENTO N
E y ATPR [ FONTE DE ESPECIFICACAO VALORRS$
ORGAM.
DESPESA
F 2803 1373 100 4.4.90.51 Obras e Instalagbes 698.364
Total R$ 698.364
ANEXO ||
Data: 24/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.945/2013
[ > ANULAGCAO DE DOTAGAO FISCAL
E Anulacéo
s | unip ELEMENTO R
F |or AM ATPR [ FONTE DE ESPECIFICACAO VALORRS$
CAM. DESPESA
F 1102 1149 110 4.4.90.51 Obras e Instal agbes 250.000
F 1102 1187 100 4.4.90.51 Obras e Instalagoes 80.000
F 3007 1070 110 4.4.90.51 Obras e Instalagbes 368.364
Total R$ 698.364

e —

AR 5

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.°1.946/2013

Abre ao Orgamento Fiscal do Municipio em favor da
Secretaria de Servicos Urbanos e Defesa Civil, na
Unidade Orcamentaria Defesa Civil, Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando as disposi¢oes Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de 2012 e Lei n.°
2.760, de 18 de junho de 2013.

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Municipio (Lei n.° 2.713, de 31 de dezembro de
2012), em favor da Secretaria de Servicos Urbanos e Defesa Civil, na Unidade Orcamentéria
Defesa Civil, Crédito Adicional Especial no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), para atender a
programagé&o constante do Anexo | deste decreto.

Art. 2°. Os recursos necessérios a execugdo do disposto no artigo anterior, decorrerdo da
anulagéo parcial de dotagdo orgamentéria, constante do Anexo |1, de conformidade com o artigo 43,
§1° inciso |1l daLei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3°. Este decreto entraem vigor nesta data.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (PI), 24 de junho de 2013.

FLORENTINO ALVESVERASNETO
Prefeito Municipal

JOSE CARLOSMARTINSDE CAMPOS
Secretéario de Governo

ALCENOR RODRIGUESCANDEIRA FILHO
Secretario da Gestéo

ANA CLARA BATISTA SAMPAIO
Superintendente de Planejamento

ANEXO |
Data: 24/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.946/2013
> CREDITO ADICIONAL ESPECIAL FISCAL
E Suplementacdo
s | unip ELEMENTO )
E ORQAM ATPR [ FONTE DE ESPECIFICACAO VALOR R$
) DESPESA
F 2802 1374 100 3.3.90.93 IndenizagBes e Restituicoes 30.000
Total R$ 30.000
ANEXO Il
Data: 24/06/2013 Anexo ao Decreto N° 1.946/2013
> ANULAGCAO DE DOTAGAO FISCAL
£ Anulacéo
s | unip ELEMENTO -
E ORQAM ATPR [ FONTE DE ESPECIFICACAO VALORR$
) DESPESA
F| 2803 | 1318 | 100 3.3.90.39 |OutrosServigosde Terceiros 30.000
— Pessoa Juridica
Total R$ 30.000

2013
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Saude.

PORTARIA 04.1/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuicdes
legais e especialmente escudada no Decreto de nimero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resolug&o do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servico de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituices e
empresas publicas, privadas e filantropicas onde & realizada assisténcia
a saude;

Considerando a definigio de Servigo de Enfermagem
como o conjunto de Unidades de Enfermagem que sao constituidas
pelos recursos fisicos e humanos em uma instituicdo de assisténcia a
salde.

Considerando que as Chefias de Servigo e de
Unidade de Enfermagem s&o privativas de enfermeiro (a), conforme
expressas disposigdes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n°. 94.406/87;

Considerando os dispositivos legais da Lei Orgéanica
do Municipioc de Parnaiba e as decisdes do Conselho Municipal da
Sadde bem comeo as decisées do Conselho Nacional de Saude;

RESOLVE:
NOMEAR a enfermeira MARCIA SOUSA DE
MORAES, inscrita no COREN-PI n°. 59604, como RESPONSAVEL

TECNICA (RT) pelo Servico de Enfermagem da Unidade Basica de
Saude Sao José (Médulo 06).

LRI IS, e Lot Qi
Publique-se
Registre-se.

Cumpra-se.

; Parnaiba, 07 de maio de 2013.

Secretaria da Saude.
SESA/PHBE-PI.

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Salide.

PORTARIA 05/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuigdes
legais e especialmente escudada no Decreto de numero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resolugcdo do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servico de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituicbes e
empresas publicas, privadas e filantropicas onde & realizada assisténcia
a salde;

Considerando a definicdo de Servige de Enfermagem
como o conjunto de Unidades de Enfermagem que s#o constituidas
pelos recursos fisicos € humanos em uma instituicio de assisténcia a
saude.

Considerando que as Chefias de Servigo e de
Unidade de Enfermagem s&o privativas de enfermeiro (a), conforme
expressas disposigoes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n°. 84.406/87;

——

Considerando os dispositivos legais da Lei Organica
do Municipic de Parnaiba e as decisGes do Conselho Municipal da
Saude bem como as decisdes do Conselho Nacional de Saude;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira MARIA LIDUINA OLIVEIRA
LIMA, inscrita no COREN-PI n°. 4143, como RESPONSAVEL TECNICA
(RT) pelo Servigo de Enfermagem da Unidade Basica de ltha Grande
(Médulo 02).

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013.

Secretaria da Saude.
SESA/PHB-PI.

Diario Oficial

Criado pela Lei Municipal n? 1.440, de 04 de marc¢o de 1994
Editado pela municipalidade, destinado a publicagdo dos atos do
Poder Executivo e Legislativo deste Municipio e de outros assuntos
de interesse ptblico.
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Sadde.

PORTARIA 06/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuiges
legais e especialmente escudada no Decreto de nimero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resolugdoc do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servigo de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituicdes e
empresas publicas, privadas e filantropicas onde é realizada assisténcia
a saude;

Considerando a definigao de Servigo de Enfermagem
come © conjunto de Unidades de Enfermagem que s@o constituidas
pelos recursos fisicos @ humanos em uma instituigao de assisténcia a
satde.

Considerando que as Chefias de Servigo e de
Unidade de Enfermagem s&o privativas de enfermeiro (a), conforme

expressas disposicdes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n°. 94.406/87;

L - — —— 1y

Considerando os dispositivos legais da Lei Orgéanica
do Municipio de Parnaiba e as decisbes do Conselho Municipal da
Saude bem como as decisées do Conselho Nacional de Saude;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira KAROLINE MONTEIRO
BARROS, inscrita no COREN-PI n°®. 296417, como RESPONSAVEL
TECNICA (RT) pelo Servigo de Enfermagem da Unidade Basica do Joaz
Sousa (Médulo 24).

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013.

i aro Santds.
Secretaria da Saude.
SESA/PHB-PI.

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Sadde.

PORTARIA 07/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuicées
legais e especialmente escudada no Decreto de numero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resolugdo do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotacdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servigo de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituicbes e
empresas publicas, privadas e filantropicas onde é realizada assisténcia
a saude;

Considerando a definigdo de Servigo de Enfermagem
come o conjuntc de Unidades de Enfermagem que sdo constituidas
pelos recursos fisicos e humanos em uma instituigao de assisténcia a
saude.

Considerando que as Chefias de Servico e de
Unidade de Enfermagem sdo privativas de enfermeiro (a), conforme
expressas disposigdes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n°. 94 406/87;

ssess e

Considerando os dispositivos legais da Lei Organica
do Municipio de Parnaiba e as decisdes do Conselho Municipal da
Saude bem como as decisSes do Conselho Nacional de Salde;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira KATRINE PRADO
NASCIMENTO, inscrita no COREN-PI ne. 125190, como
RESPONSAVEL TECNICA (RT) pelo Servigo de Enfermagem da
Unidade Basica do Broderville (Méduio 31).

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013,

Secretaria
SESA/PHB-PI.
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Saldde.

PORTARIA 08/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuigdes
legais e especialmente escudada no Decreto de niimero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resolug&o do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servigo de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituices e
empresas publicas, privadas e filantrépicas onde & realizada assisténcia
a salde,;

Considerando a definigdo de Servigo de Enfermagem
como © conjunto de Unidades de Enfermagem que s&o constituidas
pelos recursos fisicos @ humanos em uma instituigdo de assisténcia a
satide.

Considerando que as Chefias de Servigo e de
Unidade de Enfermagem s&o privativas de enfermeiro (a), conforme
expressas disposigdes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n®. 94.406/87;

S

Considerando os dispositivos legais da Lei Organica
do Municipio de Parnaiba e as decisGes do Conselho Municipal da
Saude bem comoe as decisdes do Conselho Nacional de Salde;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira MARY  ANNE DE
NEGREIROS GUIMARAES, inscrita no COREN-PI n°. 101848, como
RESPONSAVEL TECNICA (RT) pelo Servico de Enfermagem da
Unidade Basica de Saude de Santa Luzia (Mé&dulo 20).

Publique-se

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013.

aria da Saude.
SESA/PHB-PI.

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Saude.

PORTARIA 09/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuigdes
legais e especialmente escudada no Decreto de numero 1.815/2.013 e,

Considerando ¢ teor da Resolugdo do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servico de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituicSes e
empresas publicas, privadas e filantrépicas onde & realizada assisténcia
a saude;

Considerando a definicdo de Servigo de Enfermagem
como o conjunto de Unidades de Enfermagem que sdo constituidas
pelos recursos fisicos e humanos em uma instituicdo de assisténcia a
salde.

Considerando que as Chefias de Servige e de
Unidade de Enfermagem s&o privativas de enfermeiro (a), conforme
expressas disposi¢gées do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b" da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n°. 94.406/87;

T e

Considerando os dispositivos legais da Lei Orgéanica
do Municipio de Parnaiba e as decisées do Conselho Municipal da
Saude bem como as decisées do Conselho Nacional de Saude;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira DHWLIANY SILVA
MEIRELES, inscrita no COREN-PI n°. 113714, como RESPONSAVEL
TECNICA (RT) pelo Servico de Enfermagem da Unidade Basica de
Saude Bebedouro (Médulo 18).

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013.

Secretaria da Saade.
SESA/PHB-PI.
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Saude.

PORTARIA 10/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuigdes
legais e especialmente escudada no Decreto de nimero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resoclugdo do COFEN N°.
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servico de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituigdes e
empresas publicas, privadas e filantrépicas onde & realizada assisténcia
a saude;

Considerando a definigéo de Servigo de Enfermagem
como o conjunto de Unidades de Enfermagem que sdo constituidas
pelos recursos fisicos e humanos em uma instituicdo de assisténcia a
satde.

Considerando que as Chefias de Servigo e de
Unidade de Enfermagem s&o privativas de enfermeiro (a), conforme
expressas disposigdes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelc Decreto n°. 84.406/87;

e RE—

Considerando os dispositivos legais da Lei Organica
do Municipic de Parnaiba e as decisbes do Conselho Municipal da
Saude bem como as decisées do Conselho Nacional de Satde;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira ANA PAULA DE CASTRO
SOUSA, inscrita no COREN-Pl n°. 113059, como RESPONSAVEL
TECNICA (RT) pelo Servige de Enfermagem da Unidade Basica de
Salde Mendonga Clark (Médulo Q7).

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013.

tos.
ecretaria da Saude.
SESA/PHB-PL.

ESTADO DO PIAUI.
PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAIBA.
Secretaria da Sadde.

PORTARIA 11/2013/SESA-PHB/PI.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PARNAIBA, Dra.
Maria do Amparo Coélho dos Santos, no uso de suas atribuices
legais e especialmente escudada no Decreto de nimero 1.815/2.013 e,

Considerando o teor da Resolugdo do COFEN N°,
302/2.005, que estabelece normas para a Anotagdo da
Responsabilidade Técnica de Enfermeiro (a), em virtude de Chefia de
Servigo de Enfermagem, nos estabelecimentos das instituices e
empresas publicas, privadas e filantrépicas onde é realizada assisténcia
a saude;

Considerando a definigdo de Servigo de Enfermagem
como o conjunto de Unidades de Enfermagem que sdo constituidas
pelos recursos fisicos e humanos em uma institui¢do de assisténcia a
salde.

Considerando que as Chefias de Servico e de
Unidade de Enfermagem so privativas de enfermeiro (a), conforme

expressas disposigbes do Art. 11, inciso | alineas “a” e “b” da Lei n°.
7.498/86, regulamentada pelo Decreto n°. 94.406/87;

P

Considerando os dispositivos legais da Lei Organica
do Municipio de Parnaiba e as decisGes do Conselho Municipal da
Saude bem como as decisdes do Conselho Nacional de Saude;

RESOLVE:

NOMEAR a enfermeira CLELIANE LINHARES
PRADO, inscrita no COREN-PI n°. 75480, como RESPONSAVEL
TECNICA (RT) pelo Servico de Enfermagem da Unidade Basica de
Salde do KM 17 (Médulo 21).

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Parnaiba, 07 de maio de 2013.

Maria do Amparo Coélho dos Santos.

Secretaria da Saude.
SESA/PHB-PL.
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INEDITORI

ASSOCIACAOC DE PAISE AMIGOS DOS SURDOS
APAS - PARNAIBA - PI

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO.

Art. 1° - A Associagio de Pais :Am:gos dos Swdosde Pamaiba fundada no dia vinte oito de janeiro de dois
mil e dez ¢ uma entidade civil, o sem fins | e duragdo por tempo
indeterminado, com sede e foro em Pamaiba-PI na Avunda Governador Chagas Rodrigues, 630, Centro — Cep.
64200-490. Com personalidade Juridica, distinta de seus socios € de direitos privados.

Art, 2° - A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Surdos de Pamaiba terd como nome de fantasia APAS —
Parnaiba - PL

Art. 3° - APAS - Pamaiba - lepmﬁmh&uprmvupmﬁndeswws emms;aopmcnam;as

adolescentes ¢ adultos surdos que médica ¢ e de
reabilitagio, promover a cultura, a saide m o pa:xmmu histérico, a conservagdo e preservagio do meio
ambiente através de palestras, cursos e eventos e i celebrar €nios em parcerias com

brgaos, entidades publicas ou instituigdes congéneres e com imiciativa privada visando 4 conservagio de seus
objetivos, promovendo o voluntariado, a éica. a paz, a cidadania, os dircitos humanos, a democracia ¢ outros
valores universais:

a) Despertar o ptiblico em geral no sentido de conscientizi-los das dificuldades ¢ mobilizar recursos humanos ¢

financeiros para assisténcia das pessocas com surdez;

b) Divulgar os scus trabalhos através de bold.lns técnicos ou informativos; manter intercimbio amplo com
similares, nacionais ou Ges aos Orgdos e poderes publicos, visando o

aperfeigoamento do atendimento da pessoa surda; mndalnnlnslve como Orglo de assessoramento:

) Organizar reunies, cursos, estagios, ighes de prémios ¢ manutengdo de centros

de estudos, bibliotecas, filmotecas além de editar revistas, folhetos ¢ livros;

d) A Associagio além de outras ativi tem por i as com © ensino geral e

funcionamento de cscolas que ministram educagio infantil, ensino fundamental, médio, superior ¢ pos- -

graduagio em todo territdrio paciomal, destinadas a oferecer oportunidade de instrugdo a todos, inclusive

proporcionar educagio a estudantes carentes de recursos, quc demonstrem aptidio e dentro das possibilidades

das instituigdes.

CAPITULO IT
LIBRAS

Art. 4° - A APAS - Parnaiba - PI - tem como meta basilar em suas agdes e proposta:

a) Promover i manter ¢ cnsinar a educagio e a cultura de LIBRAS -

Lingua Brasileira de Sinais.

b) TmzerpavaAPAS Pamaiba ?[cumsanm\‘kxospws, professores e voluntarios com saber em LIBRAS
s

para ensinar os e
)me:mmmaunm
d) Incentivar o uso dos meios de social iado 2 pessoa surda i LIBRAS.
o
a2 xF
\_»h;.*";jﬁq\
o
W
Art 5°-Paraa 30 de suas metas, a Hagio p a cmantai,alcmdnSamqo
Social ¢ os previstos no art. 4°, os seTvigos i do instituto de ¢ brgios de
Associagio:

) Consultérios;

b) Centro de orientagio educacional ¢ vocacional;

<) Escolas infantis especiais;

d) Escolas especiais para educagdo basica profissional de jovens ¢ adultos;
¢) Clinicas de criangas, jovens € adultos;

£) Oficinas pedagégicas de trabalbos manuais;

2) Estidios de atividades artisticas;

h) Centros esportivos ¢ de recreagdo;

i) Granjas - cscolas trabalhos agricolas € derivados;

§) Orientagio de educadores de meio familiar (pais ou responsaveis);

k) Orientagdo prepara estigios para € médicos i d
I) Laboratério de pesquisas;

m) Oficinas protegidas;

n) Centro de prevengio;

©) Atendimento hospitalar;

p) Clinicas cinirgicas;

Paragrafo primeiro - Os servigos referidos, bem como outros que a experiéncia aconselhar, serdo criados na
medida das possnhlhdades da Associagio.

Parégrafo segundo - A aglio da Associagio tem cardter filantropico ¢ serd baseada no estudo das necessidades e
possibilidades individuais orientadas para o bem estar coletivo ¢ methoria do padrio socioecondmico dos surdos.

CAPITULO I
DOS SOCI10S

Ar. 6° - A Associagio terd mimero ilimitado de sécios, maiores de dezoito anos, sem distingdo de sexo,
nacionalidade, raga, religifo e ideclogia politica
Art. 7° - O quadro de associados s¢ classifica em:
)ASOClOSEFETIVDSFUNDADORES assim considerados 0s que assimarem a ata de fundagio da

b) SOCIOS EFETIVOS: assim consil 0s inscritos
¢) - SOCIOS ESPECIAIS: assim considerados aqueles que. : ©

quzl quantia;

= SOCIOS BENEMERITOS E BENEMENTO‘S assim considerados aqueles que, voluntariamente ¢

bons ¢

Paragrafo primciro - Aos sicios BENEM]';'RITDS ¢ ESPECIAIS n3o serfio estendidos os direitos ¢ deveres
inerentes aos demais socios, oriundos do presente Estatuto;
Parigrafo segundo - O i em i devera i escrito 3 diretoria da
Associagdo;
Paragrafo terceiro - Os sécios EFETIVOS FUNDADORES ¢ os SOCIOS EFETIVOS pagardo mensalidade
equivalente a 1% (um por cento) do Salario Minimo Nacional, conforme aprovado em Assembléia Geral, sendo
livre ao sécio pagar qualquer importincia superior 4 estipulada:

Ant. 8° - Sao deveres dos sécios:

2) - envidar todos 0 esforgos no sentido de izar as finali da iag

b) - pagar suas O Ari:
<€) - cumprir fielmente as disposigdes deste Estatnto ¢ as deliberagbes das instancias diretivas da
Associagio;

d) - proteger o patriménio da Associagdo.
Art. 9° - Sao direitos dos sdcios regulares:

1 - votar ¢ ser votado para os cargos de diregio;
11 - deliberar em Assembléia Geral sobre os assuntos cm pauta;
Il - representar a Associagdo, quando nomeado para cste fim pelas instancias diretivas.

Art. 10° - poderdo ser aplicadas penalidades disciplinares aos socios que deixarem de cumprir os deveres
definidos neste Estatuto que construirem-se, por seus atos, em causa de mnas sessdes ou descrédito
para a Associagio; que usarem o nome da Associagio em proveito pessoal ou de outrem, ¢ que dilapidarem seu
p-mmémo
Unico - as penalidades disciplinares ser3o aplicadas pela Assembléia Geral, apés apurados os fatos,

assegurado direito dc ampla defesa, na seguinte ordem de gravidade:

1 - Adverténcia;

- S 3

$11.- Borihcadio: o pmaiin e msonidadton:

Ar. 11°- Oassoc:adoquedmxaxdcmnpmcdgvermnumpamgmﬁ:wrcelmdnm 7°, por mais de trés
meses consecutivos, sem justificagio, perdera os dircitos os dircitos sociais.

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DIRETIVAS

Art. 12° - S50 instincias diretivas da Associagio:

1- A Assembléia Geral,

II - A Diretoria

Il - O Conselho Fiscal.

Art. ]3"-AAssmbIchnl=ootpnnnxmdz‘ iagio € se reunird C duas vezes por
ano, por cagio do da para discutir ¢ votar os relatorios, balancetes e atos

administrativos, clngl:rucmpn&araDMmzoCnmlthxsal além das demais atribuigBes previstas,
dispersivamente, no presente Estatuto.

Parégrafo Unico - A Assembléia Gerat sc realizars cm duas scgdcs, com um intervalo de 30 (trinta) dias entre
uma e outra, sendo a segunda, necessariamente, para a realizag3o das cleigdes para a Dirctoria ¢ Consclho Fiscal.

Art. 14° - A Assembléia Geral se reuniri, extraordinariamente, para deliberar sobre outros assumtos de
interesse da A i atendida a iéncia da Diretoria ou de 1/3 (um tergo) dos socios regulares,
mediante requerimento.

Art. 15° - A Assembléia Geral, ordindria ou extraordinaria, devera ser convocada por Edital, que definir data,
local de € pauta de di i em jomal de dmbito do municipio, com minimo de 05
(cinco) dias de antecedéncia.

Arl. 16° - ADuebmadaA?AS Pxxmiha PI seri composta por membros efetivos: Presidente, Vice-

Primeiro Segundo io, Primeiro Te iro, Segundo Tesoureiro, Diretor Social ¢
DnreturdﬁMs]stémja de Educagdo em LIBRAS.
s

Art. 17° - Ocorrendo vacéncia, a propria Diretoria indicard o substituto, cujo nome devera ser referendado em
Assembléia Geral convocada para este fim.

Art, 18° - A Diretoria se reunird, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessério, a critério do Presidente ou de 1/3 (um tergo) do seus membros.

Parigrafo primeiro - A Diretoria so sc reunira com a presenga de, pelo menos, cingiienta por cento de seus
membros.

Paragrafo segundo - A Diretoria delibera por maioria absoluta dos membros presentes.
Art. 19° - Os cargos da Dirctoria tém cardter relevante, sendo vedada sua remuneracio.
Art. 20° - Sdo atribuicBes da Diretoria:

1 - Dirigir a Associagio de acordo com o presente Estatuto;

II - Cumprir as deliberages da Assembléia Geral:

I - D:libaarsobmaspmpomsdeadm:sséod.cmwos sécios;

TV - Determinar punigdes disciplinares a sécios, na forma do Art. 6°;

V - Convocar as Assembléias Gerais;

VI - Pronunciar-se sobre as matérias que forem submetidas 2s suas consideragdes;

VII - Rwrﬁnﬂalamuqznﬂn]ulmwmw?

VI - Admitir sécios BENEMERITOS ¢ ESPECIAIS nos quadros da Associagio;

IX - Remeter ao Conselho Fiscal os livros abx & demais de sua algada;

Art. 21° - Além das atribuigdes inerentes ao cargo ¢ das fungdes que lhe sdo atribuidas dispersivamente no
presente Estatuto, compete ao Presidente:

1- Assumira inistrativa ¢ atica da A

H - Convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria ¢ a Assembléia Geral;

1M - Designar grupos de trabalho ou comissdes para tratar dc temas especificos;

IV - Dar exccugdio as deliberagBes da Assembléia Geral ¢ da propria Dirctoria;

'V - Contratar scrvigos ¢ outorgar poderes a procuradores juridicos;

VI - Ordenar as despesas autori ? com o os choques, ¢
demais documentos contébeis;

VI - Zelar pelo cumprimento das Resolugdes da Diretoria;

VIH - Licenciar de suas fungdes, os membros da Dirctoria ¢ desigoar substituto durante o impedimento,
por periodo nio superior a 90 (noventa) dias, renovado apenas por mais 1 (um) periodo.
Art. 22° - Ao Vice-Presidente compete:

I - Substituir o Presidentc em scus t dis drios ¢ auxilid-lo no de suas fungdes;
I - Suceder o Presidente, em caso de vacincia;
Art. 23° - Ao Primeiro Secretirio compete:
I- Redigir as Atas das reunides da Dirctoria ¢ das Assembléias Gerais;
11 - Rubricar e manter sob sua guarda s livros da Asscciagio;

Diario Oficial

Criado pela Lei Municipal n? 1.440, de 04 de marco de 1994
Editado pela municipalidade, destinado a publicagdo dos atos do
Poder Executivo e Legislativo deste Municipio e de outros assuntos
de interesse ptblico.




Diario Oticial do Municipio de Parnaiba-n® 1155 - 24 de Junho de 2013

I - Assinar, com o i e i por todas as & da
Associagdo;

IV - Organizar ¢ dirigir a secretaria ¢ o registro geral dos socios;

'V - Promover a admissiio de novos sécios;

VI - Assumir a Presidéncia, em caso de dupla vacincia de seus superiores hierarguicos.
Art, 24° - Ao Primeiro Tesoureiro compete:
I - Ter sob sua guarda e i os valores da A A

o- as i dos sécios e
TII - Escriturar os livros contabeis sob sua guarda;

IV - Apresentar balancetes mensais, nas reunides ordinirias da Dirctoria, ¢ refatorio de suas atividades
acompanhadas de balangos do exercicio iro € i ial, nas éias Gerais

€ sempre
que solicitado pelo Consetho Fiscal;
V - Zelar pelo patriménio da entidade;
Parigrafo Unico: O Segundo ario ¢ o Segundo T ituirdo seus respectivos titulares em suas
auséncias ou impedimentos.
Art. 25° - Ao Diretor Social compete:
I - Promover a integragdio cutre os associados, as pessoas surdas ¢ a comunidade através de atividades
: S S 5
11 - Manter informada a Associago sobre a evolugio da pesquisa cientifica sobre a pessoa surda;
I - Coordenar os trabalhos de comissdes criadas, em assuntos afetos aos scus encargos;
IV - Criar ¢ manter atualizado sistema de arquivo e i Ambio de i € eventos
sobre a problemitica da pessoa surda;
V- pela Bibli daA
VI - Realizar visitas assistenciais, sempre que ério, a iagdo dos idosos, enfermos e rechusos;

VI - Aprescntar, mensalmente, & Diretoria, Relatério de Atividades ¢ de programagdos previstas;

VIII - Realizar, anualmente, sessdes comemorativas alusivas 4 Semana Nacional do Excepcional ¢ a data
de aniversario da Associagdo.

Art, 26° - Ao Diretor de Assisténcia de Educacio em LIBRAS compete.
1 - Coordenar as atividades de assisténcia ¢ educagio em LIBRAS;
1l - Dar assessoria, ministrar aulas, palestras, cursos e outros eventos realizados pela associagdo.
Art. 27° - Os membros da Dirctoria ¢ do Conselho Fiscal perderio seus mandatos, apés apuradas as

¢ por da A éia Geral, em todo caso, o direito 4 ampla
defesa, nos casos de:
1 - Dilapi: ou agdo do iménio social;

11 - Violagio dos dispositivos do presente Estatuto;

111 - Abandono do cargo, assim compreendido 2 auséncia em trés reunides ordindrias sucessivas;
IV - Mudanga de domicilio, desde que imphique no afastamento do exercicio do cargo.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art, 28° - O Consclho Fiscal seri composto de 03 (trés) membros efctivos, e igual mimero de suplentes, ¢ sera
eleito juntamente com a Diretoria, em chapa propria:

Art. 29° - Ao Conselho Fiscal compete:

R . . o
11 - Dar Parccer sobre o os o balago patri a organizagh e sobre
aquisicio dc bens patrimoniais
Art. 30° - O Conselho Fiscal se reunird, ordinariamentc, 2 cada més, logo apés a reunido da Diretoria ¢,
inari sempre que solicitado pela Dirctoria ou pela Assembléia Geral.
CAPITULO V1
DAS ELEICOES

Art.31° - A Diretoria ser4 eleita para um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleita para mais um pleito
¢ empossada ¢em Assembléia Geral Ordinaria mediante processo cm que se assegure a democracia interna ¢ 0
debate de idéias € projetos, processando-se por intermédio de mscri¢3o de chapas.
Parigrafo primeiro - E asscgurado o direito a0 voto universal, diteto € scorcto;

Paragrafo segundo - A Assembléia Geral elegerd Comissdo Eleitoral que se encarregara da inscrigio de chapas,
confecgdo de cédulas ¢ do processo eleitoral;

Paragrafo terceiro - A Assembléia Geral deliberara sobre a proposta de Regimento Eleitoral apresentada pela
‘Comiss&o Eleitoral;

Paragrafo quarto - Cada chapa inscrita tera direito a indicar 02 (dois) fiscais para acompanhar o processo
eleitoral;

Paragrafo quinto - A apuragio iniciar-se-& logo apés o término da votago;
Paragrafo sexto - Nao sera permitido o voto por procuragio;
Paragrafo sétimo - A eleicio deveré ser precedida de debate, aberto aos associados, entre as chapas concorrentes.

CAPITULO VIl
DO PATRIMONIO E DAS FINANCAS
Art. 32 - O Patrimdnio da APAS - Pamaiba - PI seri composto de bens e direitos provenientes de doagdes ¢
aquisigdes com recursos proprios e de parcerias efetuadas no exercicio de suas funcdes estatutirias.
Art. 33° - Para atingir suas finalidades a APAS / PHB podera fazer parcerias com institnices governamentais,
PINeS ° s

B¢ is (ONG’s) ¢ instituigdes privadas em todos os dmbitos. Estas parcerias podem ser
de cariter permanente, provisorio ou com duragio determinada de acordo com os interesses das partes
envolvidas.
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At 34°-Paaa & Vi a i Pais ¢ Amigos dos Surdos de Pamaiba — APAS /
20s servigos, a todos que deles i L & i doagdo.

Art 35° - A APAS — Pamaiba - Pl ndo di i fivi '» . i cu
mtmdw@&mﬁmvmwmww@mﬁmé

i i suas rendas;. recursos © i ma

At 367 - A = poders ser die i decisSo em i M!lmﬁxmd&bm
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Social.

CAPITULO VI
DAS DISPOSECOES FINAIS
At 37° - Os iados nio i pelas expressa. e
e e pela Diresori
sgrafo Unico - i pelas cbri idas, desde que i pela Diretoria,
o diresor signatirio.
Art. 38° - O prescnte Estatoto entrark em vigor n2 data de sua por léia Geral, da

para este fim, pelos s6cios fundadores.

Ast. 39° - Fica o Presidonte da Associacio investido de podercs espociais m,ﬂﬂm desta, celebrar
mm-owwmwnwpnnmaw
executar os servigos vincalados acs acondos, convénics ou coniatos objetos deste artigo.
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Geral com voiagZo da maioria simples dos membros presentes.
/ A
<

Parnaiba 28 de janciro de 2010

agistrado hoje b fis.,
tfmqefcnf! HivroPNE0 £ _de QE fz%.aa.
JM.«'_‘U’Lsob numero de ordem—220%

bou fe.

]
£ i dhe N2,
ASITRERORI0 BezERRA
n”‘i;é OFiCio
g, Mariu vendes Bezsrem
Tabelid - Substiaig
Purosiba ; Piaud

~y I‘
NAO:
A exploraciio
sexval de criancas

e adolescentes.
DENUNCIE!)

Criado pela Lei Municipal n° 1.440, de 4 de marco de 1994

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Florentino Alves Veras Neto
Prefeito

Francisco das Chagas de Oliveira Fontenele
Vice-Prefeito

Diario Oficial

Criado pela Lei Municipal n2 1.440, de 04 de marco de 1994
Editado pela municipalidade, destinado a publicacdo dos atos do
Poder Executivo e Legislativo deste Municipio e de outros assuntos
de interesse ptiblico.




